
 
MCCC 2022/2023 - MASTER 2 SOCIOLOGIE / SOCIOLOGIE ET DIAGNOSTIC DES ORGANISATIONS Validations :  DATE CFVU : 

SEMESTRE 3 SESSION 1 SESSION 2
SEMESTRE NON COMPENSABLE ASSIDUITÉ DISPENSE ASSIDUITÉ ET DISPENSE

Coefficient Noté ou non noté
(SUIV)

Type de contrôle CC
ou CT

Nb épreuves Type d'épreuve A distance ou sur site Durée de l'épreuve Type d'épreuve pour
dispensés d'assiduité

Durée de l'épreuve Type d'épreuve Durée de l'épreuve

UE DIAGNOSTIC ET INTERVENTION SOCIOLOGIQUE EN ORGANISATION
     53AACA01 TD Introduction à la sociologie des organisations

NON NOTÉ VALIDE EN TD -
SUIV

     53AACA02 TD Recherches et études de cas en sociologie des organisatio
6 NOTÉ CT 1 1) Dossier 1) A distance -

transfert de fichier
Dossier

     53AACA04 TD Le travail en controverses
7 NOTÉ CC 2 1) Ecrit

2) Oral
1) Sur site
2) Sur site

1) / Dossier

     53AACA71 TD *Cf. Maquette source pour : Pratiques de l'intervention

     53AACA72 TD *Cf. Maquette source pour : Analyse des conditions de tra

     53AACTD1 TD *Cf. Maquette source pour : Pratiques de l'intervention
NON NOTÉ VALIDE EN TD -

SUIV
     53AACTD2 TD *Cf. Maquette source pour : Analyse des conditions de tra

NON NOTÉ VALIDE EN TD -
SUIV

UE APPROCHES PLURIDISCIPLINAIRES DES RESSOURCES HUMAINES
     53AACB01 CM Economie et stratégie d'entreprise

     53AACB02 CM Economie et stratégie d'entreprise
4 NOTÉ CT 1 1) Dossier 1) A distance -

transfert de fichier
Dossier

     53AACB03 CM Relations professionnelles

     53AACB04 CM Droit du travail
4 NOTÉ CT 1 1) Dossier 1) A distance -

transfert de fichier
Dossier

     53AACB05 CM Problématiques contemporaines des ressources humaines

     53AACB06 CM Relations professionnelles
NON NOTÉ VALIDE EN CM -

SUIV
     53AACB08 CM Rémunérations et classifications

NON NOTÉ VALIDE EN CM -
SUIV

     53AACB10 CM Problématiques contemporaines des ressources humaines
NON NOTÉ VALIDE EN CM -

SUIV
     53AACB12 CM Management des RH

NON NOTÉ VALIDE EN CM -
SUIV

     53AACCM1 CM *Cf. Maquette source pour : Economie et stratégie d'entre

     53AACCM2 CM *Cf. Maquette source pour : Droit du travail

     53AACCM3 CM *Cf. Maquette source pour : Relations professionnelles

     53AACCM4 CM *Cf. Maquette source pour : Rémunérations et classificati

     53AACCM5 CM *Cf. Maquette source pour : Problématiques contemporaines
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      53AACCM6 CM *Cf. Maquette source pour : Management des RH

UE ENQUETE COLLECTIVE - DIAGNOSTIC ET ACCOMPAGNEMENT DU CHAN
     53AACC01 TD Atelier de préparation de la conduite du diagnostic

8 NOTÉ CC 2 1) Dossier
2) Oral

1) A distance -
transfert de fichier

2) Sur site

Dossier

UE PROJET PERSONNEL ET PROFESSIONNEL
     53AACD01 TD Accompagnement PPP

1 NOTÉ CC 2 1) Dossier
2) Oral

1) A distance -
transfert de fichier

2) Sur site

Dossier
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SEMESTRE 4 SESSION 1 SESSION 2

SEMESTRE NON COMPENSABLE ASSIDUITÉ DISPENSE ASSIDUITÉ ET DISPENSE
Coefficient Noté ou non noté

(SUIV)
Type de contrôle CC

ou CT
Nb épreuves Type d'épreuve A distance ou sur site Durée de l'épreuve Type d'épreuve pour

dispensés d'assiduité
Durée de l'épreuve Type d'épreuve Durée de l'épreuve

UE ATELIERS MEMOIRE ET STAGE
     54AACA01 TD Atelier de méthodologie

5 NOTÉ CT 1 1) Dossier 1) A distance -
transfert de fichier

Dossier

     54AACA02 TD Atelier stage

     54AACST1 TD *Cf. Maquette source pour : Atelier stage

UE STAGE
     54AACB01 STAG Stage et suivi de stage

UE MEMOIRE DE SOCIOLOGIE ET DIAGNOSTIC DES ORGANISATIONS
     54AACC01 TD Mémoire

UE ENQUETE COLLECTIVE - DIAGNOSTIC ET ACCOMPAGNEMENT DU CHAN
     54AACD01 TD Atelier de finalisation et restitution du diagnostic

5 NOTÉ CC 2 1) Dossier
2) Oral

1) A distance -
transfert de fichier

2) Sur site

Dossier
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